Obec Cejkovice, Templaiska 500, 696 15 Cejkovice, IC 00284823

| KONKURZ

Rada obce Cejkovice ve smyslu § 166 odst. 2 zdkona
¢.561/2004 Sh., o piedskolnim, zakladnim, strednim,

vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisu, vyhlasuje

konkurz na pracovni misto reditele/feditelky

Zdkladni skoly T.G. Masaryka Cejkovice, okres Hodonin,
piispévkové organizace, ICO: 70869936
se sidlem Skolni 800, 696 15 Cejkovice

Pozadavky:

1. predpoklady a odborna kvalifikace pro vykon ¢innosti reditele skoly podle
zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zakon, ve znéni pozdéjsich predpist

2. znalost skolské problematiky a predpist

3. organizacni a fidici schopnosti

Pisemné zaslete:

piihlasku (vedle obecnych Gidajd o své osobé - titul, jméno a pfijmeni, datum

narozeni, misto trvalého pobytu, uchazec uvede kontaktni adresu, lisi-li se od

trvalého pobytu, pracovni pozici, o kterou se uchazi a podpis uchazece)

K ptihlasce dale prilozte:

1. fedné ovérené kopie dokladud o nejvyssim dosazeném vzdélani (diplom
véetné vysvédceni o statni zavérecné zkousce, pfipadné doklady o daldim
vzdélani/ maturitni vysvédceni)

2. doklad o priibéhu zaméstnani a délce pedagogické praxe vcetné pracovniho
zarazeni (napf. pracovni smlouvy, potvrzeni zaméstnavateld atd.)

3. strukturovany profesni zivotopis

4. pisemnou pedagogickou koncepci a koncepci rozvoje skoly v rozsahu max.
5 normostran formatu A4

5. vypis z evidence Rejstiiku trestl (ne starsi 3 mésicl)

6. original, popf. ovéiena kopie lékaiského potvrzeni o zplsobilosti k vykonu
pracovniho mista feditele (ne starsi 2 mésicu)

Piedpokladany nastup na pracovni misto reditele/feditelky: 1. 12.2021.

Obalku oznacte slovy: ,Konkurz - neotvirat”.
Pfihlasky s uvedenymi doklady doruéte do 25. 10. 2021 do 16 hodin
na adresu: Obec Cejkovice, Templaiska 500, 696 15 Cejkovice

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto konkurzni fizeni kdykoliv v jeho

pribéhu bez udani divodu.
Obec Cejkovice nabizi k pracovnimu mistu ndjemni byt 3+1.




